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Pablo Muñoz Girón, portaveu del Grup Municipal Compromís per Xirivella i Encarna Martí Camps, 

portaveu del Grup Municipal Socialista a l’empara del que disposa la Llei 8/2010, de 23 de juny, de 

Règim Local de la Comunitat Valenciana, així com el Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel 

qual s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, 

presenta per al seu debat i votació en el Ple de l’Ajuntament la següent:  

MOCIÓ PER A LA DEFENSA DE LES REIVINDICACIONS DEL PROFESSORAT  

Exposició de Motius: 

L’educació constitueix un dels pilars fonamentals de l’Estat social i democràtic de dret, tal 

com reconeix l’article 27 de la Constitució Espanyola, i representa un servei públic essencial per a la 

cohesió social, la igualtat d’oportunitats i el progrés econòmic i cultural. 

El professorat és el principal garant del dret fonamental a l’educació i exerceix una funció de 

gran responsabilitat social, contribuint al desenvolupament integral de l’alumnat i a la construcció 

d’una societat més justa, crítica i preparada. 

En els darrers anys, el professorat, a través de les organitzacions sindicals representatives —

STEPV, CCOO, UGT i CSIF— així com de les assemblees dels centres educatius i junt a les AMPA/AFA, 

les seues federacions i les famílies en general, han expressat un conjunt de reivindicacions orientades 

a millorar tant les seues condicions laborals com la qualitat del sistema educatiu públic. 

 La reducció de les ràtios màximes per aula. 

 L’increment i l’estabilització de les plantilles docents. 

 La millora de les condicions laborals i retributives. 

 La recuperació del poder adquisitiu perdut en els darrers anys. 

 La reducció de la càrrega burocràtica que dificulta la tasca pedagògica. 

 El reforç dels recursos humans i materials als centres educatius. 

 La millora efectiva de l’atenció a la diversitat. 

 El reconeixement institucional i social de la funció docent. 
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 La millora i el reconeixement de l’ensenyament en valencià com a element vertebrador del nostre 

sistema educatiu. 

Aquestes reivindicacions no responen únicament a interessos professionals, sinó que 

incideixen directament en la qualitat del servei públic educatiu, en el benestar de l’alumnat i de les 

seues famílies, i en la garantia d’una educació pública inclusiva, equitativa i de qualitat. 

En el cas de Xirivella, aquestes reivindicacions es veuen reflectides en la realitat quotidiana 

dels nostres centres educatius. Municipis com el nostre, amb una elevada densitat de població i una 

important diversitat social, necessiten recursos educatius suficients per poder garantir una educació 

pública de qualitat i en igualtat de condicions. 

Centres públics del municipi afronten des de fa anys situacions relacionades amb ràtios 

elevades, necessitat de més personal d’orientació i suport educatiu, així com dificultats per atendre 

de manera adequada tota la diversitat existent a les aules. A més, el professorat ha d’assumir una 

càrrega burocràtica cada vegada major que resta temps a la tasca pedagògica i d’acompanyament de 

l’alumnat. 

També és fonamental continuar avançant en la millora i manteniment d’infraestructures 

educatives com en el cas del CEIP Gregori Mayans o Miguel de Cervantes, així com també reforçar 

l’ensenyament en valencià i els recursos destinats a la inclusió educativa. La realitat de Xirivella 

evidencia que defensar unes condicions dignes per al professorat no és només una qüestió laboral, 

sinó una aposta directa per la qualitat educativa, la cohesió social i el futur dels nostres xiquets, 

xiquetes i joves.  

Els ajuntaments, com a administració més pròxima a la ciutadania, tenen la responsabilitat de 

defensar els serveis públics essencials i de traslladar a les administracions competents les demandes 

legítimes de la comunitat educativa. 

Per tot l’exposat, es formulen els següents: 
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ACORDS 

1. Mostrar el seu suport institucional al professorat de la Comunitat Valenciana, i en especial de 

Xirivella i a les seues reivindicacions dirigides a millorar la qualitat del sistema educatiu públic. 

2. Instar la Conselleria d’Educació de la Generalitat Valenciana a:  

- Reduir les ràtios màximes per aula. 

- Incrementar i estabilitzar les plantilles docents i el personal de suport. 

- Millorar les condicions laborals i retributives del professorat, fins a  recuperar el poder 

adquisitiu perdut. 

- Reduir la càrrega burocràtica innecessària. 

- Garantir recursos suficients per a una adequada atenció a la diversitat. 

- Obrir un procés real i efectiu de diàleg i negociació amb els representants del professorat.  

- Garantir la millora i el reconeixement de l’ensenyament en valencià dins del sistema 

educatiu. 

3. Donar trasllat del present acord a:  

- La Presidència de la Generalitat Valenciana. 

- La Conselleria competent en matèria d’Educació. 

- Als grups parlamentaris de Les Corts Valencianes. 

- A les organitzacions sindicals del sector educatiu: STEPV, CCOO, UGT i CSIF. 

- Al Consell Escolar Municipal (CEM) i al Consell de Participació. 

4. Publicar el present acord en els canals oficials i xarxes de l’Ajuntament per al seu coneixement 

públic. 

5. La regidoria d'Educació organitzarà cada any una campanya informativa per a animar pares i 

mares a triar el valencià com a llegua base de l'ensenyament dels seus fills i filles. Així mateix 

instarà la Conselleria d'Educació a fer una campanya similar d'abast general. 

 

 

 

 

Portaveu Grup Municipal Compromís                            Portaveu del Grup Municipal Socialista

                                        Xirivella, 21 de maig de 2026 
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