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A l’empara de les disposicions de la Llei 8/2010, de la Generalitat, de 23 de juny, de Règim Local 
de la Comunitat Valenciana, els portaveus del Grup Municipal Compromís, Ricard Barberà i 
Guillem, i del Grup Municipal del PSPV, Michel Montaner Berbel, presenten al plenari de la 
corporació municipal de l’Ajuntament de Xirivella, perquè es discutisca i s’aprove, si és el cas, 
esta MOCIÓ, relativa al reafirmació del compromís de l’Ajuntament de Xirivella amb la 
igualtat i la lluita per l’erradicació de la violència masclista, d'acord amb la fonamentació 
següent: 

 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

Xirivella és un municipi que es caracteritza per comptar amb un moviment feminista ben potent 
que s’ha convertit en un referent per a la resta de municipis valencians i que ha anat calant en la 
resta del teixit associatiu del nostre municipi. Com a resultat, la corporació municipal ha pres 
nombroses mesures de promoció de la igualtat i de lluita per erradicar la violència masclista 
contra les dones. Xirivella és un municipi feminista i esta condició s’ha incorporat a la nostra 
identitat col·lectiva. 

Això no obstant, el resultat de les passades eleccions ha obert la porta a l’entrada de l’extrema 
dreta en el govern municipal, cosa que ha generat la lògica preocupació sobre la continuïtat 
d’estes mesures de promoció de la igualtat i de lluita per erradicar la violència masclista contra 
les dones.   

Amb l’objectiu de renovar i reafirmar el compromís de l’Ajuntament de Xirivella amb les mesures 
de promoció de la igualtat i de lluita per erradicar la violència masclista contra les dones esta 
corporació aprova els següents 

 

ACORDS 

1. L’Ajuntament de Xirivella no cedirà davant les pressions de l’extrema dreta, negacionista de 
l’existència de violència masclista, i continuarà aplicant i incrementarà tant les mesures de 
promoció de la igualtat i de lluita per erradicar la violència contra les dones com el 
pressupost destinat a aquests objectius, mesures que, sense ànim d’exhaustivitat, es 
concreten en accions com ara: 

- Reforçar els servicis que presta la Casa de la Dona, per a la qual cosa cal cobrir les 
vacants actuals i incrementar la dotació de personal. 

- Així mateix, es continuaran impulsant mesures que fomenten el respecte a la diversitat 
sexual i la identitat de gènere en els programes coeducatius de les regidories de 
Joventut, Esports, Cultura i Educació. 

- Continuar treballant en l’aprovació d’una ordenança municipal per l’erradicació de la 
prostitució i totes les formes d’explotació sexual, que sancione la demanda i protegisca 
les dones prostituïdes. 

- El Departament de Serveis Socials continuarà prestant suport jurídic, atenció, 
assessorament, seguiment i acompanyament a dones víctimes de violència de gènere a 
través de la Casa de la Dona. 

- Desenvolupament, implantació i renovació del Pla Municipal d’Igualtat 2018-2021 i del Pla 
d'Igualtat per al personal de l’Ajuntament de Xirivella 2018-2021. 
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- Renovació, quan corresponga, del conveni amb el Ministeri de l'Interior que permet 
compartir dades de víctimes de violència de gènere i agressors i activar protocols 
d'emergència. 

- Convocatòria amb regularitat del Consell Sectorial Municipal de la Igualtat efectiva entre 
homes i dones i de la Comissió d’igualtat. 

- Organització de jornades formatives per a les unitats especialitzades en violència de 
gènere de la Policia Local, així com de les accions formatives sobre esta matèria per a la 
resta de departaments municipals. 

- Organització, coordinació i difusió d’actes de commemoració del 8 març, Dia Internacional 
de la Dona, amb participació dels centres educatius, del 23 setembre, Dia Internacional 
contra l’explotació sexual i el tràfic de dones, xiquetes i xiquets, del 25 de novembre, Dia 
Internacional per a l’Eliminació de la Violència contra les Dones, Dia Internacional de 
l’Orgull LGTBI+, el 28 de juny, amb la programació, col·locació de cartells i pancartes en 
edificis municipals i difusió en xarxes i mitjans de comunicació que s’ha fet en els últims 
anys. 

- Manteniment de l’adhesió de Xirivella a la xarxa de municipis protegits contra la violència 
de gènere impulsada per la Diputació de València, incloent-hi els cartells informatius en 
les entrades del municipi, així com a la Xarxa de Municipis Lliures de Tracta i Prostitució, 
impulsada pel Moviment Democràtic de Dones, el Front Abolicionista i, a Xirivella, per la 
Coordinadora de Dones per la Igualtat, 

- Convocatòries de minuts de silenci dilluns últim de mes en condemna contra la violència 
masclista exercida contra les dones i altres membres de la família. 

- Representació de la Coordinadora de Dones per la Igualtat en el Consell Rector del 
butlletí d’informació municipal (Crònica), tal com s’ha fet des del 2015. 

- Utilització de llenguatge no sexista i igualitari en les comunicacions municipals en tots els 
mitjans. 

 

2. Donar difusió a l’aprovació d’esta moció per les vies habituals: nota de premsa als mitjans de 
comunicació, xarxes socials municipals, butlletí d’informació municipal, etc. 

 

Xirivella, 24 de juliol de 2023 

 


