Compromis amb les persones
Xirivella, poble de benestar

L'Ajuntament ha de procurar que les persones siguen tractades amb dignitat, en condicions
d’igualtat i amb possibilitats d’una integracié afavoridora de progrés i benestar. L’Ajuntament
ha de promoure la cultura com a catalitzador de noves iniciatives i generador, en ultima
instancia, de benestar a Xirivella. Aquestes son algunes de les nostres propostes:

IGUALTAT D’OPORTUNITATS

Igualtat de genere: Articularem plans d’igualtat i de prevencié de la violéncia de geénere,
comengant pel pla d’igualtat municipal a nivell intern de I’Ajuntament, que fa anys que
hauriem de tindre aprovat i en funcionament. Crearem el Consell d’lgualtat i potenciarem
I'activitat de la Casa de la dona juntament amb I’articulacié de plans d’igualtat i de prevencié
de la violéncia de génere.

Accessibilitat: Avancar en accessibilitat urbanistica en el municipi amb la identificacié i
prioritzacié d’itineraris accesibles que unisquen els punts principals de Xirivella. Facilitar I'accés
a les ajudes necessaries per a millorar I'accessibilitat en les cases particulars i comunitats
veinals.

Nouvinguts: Campanyes de sensibilitzacié ciutadana i de formacié per a canviar actituds que
dificulten la convivencia. Pel que fa a l'escolaritzacié, creacié d’'una comissié especifica de
matriculacions vinculada al Consell Escolar municipal i a les escoles.

Joventut: Potenciar iniciatives que permeten el desenvolupament d’una joventut critica,
responsable i protagonista del dia a dia de Xirivella. Potenciar els tallers de cerca activa
d’ocupacié, programes de suport a I'estudi, promocié de I'associacionisme i el voluntariat,
autogestid dels programes culturals i d’oci.

Educacio: Suport a l'escola publica, gratuita, en valencia, de qualitat i inclusiva, on tinguen
espai tots els alumnes i tot tipus de families. Promocié del Consell Escolar municipal i de la
participacié de la comunitat educativa. Creacié d'escoles municipals infantils de 0-3 anys.
Assegurar la total escolaritzacié en aquest tram. Facilitar les beques en els casos més urgents.

Encara que siga competéncia de la Conselleria, pensem que la Regidoria d'Educacié no es pot
inhibir davant els problemes de falta de professorat o els retards en les substitucions que
pateixen els nostres centres. La Regidoria ha d'assegurar-se que tots els nostres centres
educatius disposen de tots els recursos necessaris, tant d'instal-lacions o de material didactic
(noves tecnologies sobretot) com de personal docent i PAS. Aixi doncs demanem I'eliminacid
de barracons i la construccié o rehabilitacié integral de I''lES Ramon Muntaner, d'acord amb les
demandes de la comunitat educativa, que ha de ser qui tinga realment el poder de decisié



BENESTAR SOCIAL

Reforma local. Els Serveis Socials son una de les competéncies més afectades per la Reforma
Local, que representa una retallada de serveis de prevencié i atencié individualitzada que no
poden perdre’s. Per aix0, tindrem una actitud rebel davant aquesta reforma i mantindrem les
competencies que sén necessaries per a atendre les persones més vulnerables. Treballarem
per optimitzar recursos, i en la mesura de les possibilitats, millorar i ampliar I'atencio
personalitzada. Exigirem a la Diputacid, la Generalitat i a I'estat el compliment dels seus
compromisos en |'atencié al nostre veinat, tant en quantitat com en qualitat de prestacions i
recursos.

Recuperacio dels serveis privatitzats pels anteriors governs. Treballarem per a la recuperacio
de la gesti6 directa dels serveis privatitzats pels anteriors governs. Per una banda, revisarem
les concessions i els terminis de les concessions i per una altra impulsarem mecanismes
eficacos de control de la ciutadania sobre els serveis publics, com a condicidé necessaria per a la
seua gestid eficag i transparent.

Pla de xoc davant una situacié d’emergencia. La qualitat del benestar d’un municipi hauria de
mesurar-se en funcié de la manera com sén ateses i viuen les persones més vulnerables, ja
siguen persones grans, persones amb discapacitats mentals o families amb dificultats per
posar un plat de menjar a la taula. La casuistica és ben diversa pero les situacions tenen un
denominador comu: situacié de precarietat i dificultat a la qual I’Ajuntament no pot fer oides
sordes. Per tant, haurem d’optimitzar al maxim els recursos municipals actuals i ampliar-los
per poder retornar la dignitat a totes aquestes persones. No pot haver-hi ciutadania de
primera i de segona classe.

Ocupacié. Mobilitzacido de politiques actives d'ocupacié dirigides a joves, parats de llarga
durada, col-lectius amb dificultat d'integracié laboral, dones soles amb carregues familiars,
immigrants, discapacitats, etc. Suport al xicotet comerg en la consolidacié i millora dels seus
negocis. Promocid i suport a iniciatives de I'economia social per cobrir necessitats com
habitatges tutelats per a malalts mentals o treball cooperatiu per a les empreses de insercid
socio-laboral.

Habitatge. Elaboracié de programes municipals d'habitatge (vivendes socials, promocid de
lloguer d'habitatges, ajudes de lloguer). Protegirem el dret a la vivienda, declarant el municipi
“zona lliure de desnonaments, establint un protocol d‘actuacié d’urgencia per a solucionar els
casos de families desnonades, realizant un registre municipal de vivendes desocupades i
adoptant mesures per a la deteccidé i disminucié dels casos de pobresa energética i de
consum.

Sanitat, salut publica i prevencid de riscos. El nostre sistema sanitari ha de ser universal,
public, gratuit, equitatiu, de qualitat i adequadament finangat. Lluitarem per recuperar
I’atencio sanitaria completa i la prestacié farmacéutica per a tots aquells col-lectius que I’han
perduda amb el Reial Decret 16/2012.



Aixi mateix, en coordinacié amb les families i les entitats que les representen, treballarem per
desenvolupar els programes d'acolliment familiar de menors i vigilarem que la resta
d’administracions compleixen amb els seus compromisos en aquesta matéria.

Seguretat ciutadana. Creacié d’'un Consell de Seguretat Ciutadana amb la participacié de
representants de la Corporacid, de la policia local, de Proteccié Civil, de les associacions de
veins i veines, dels comerciants, dels centres educatius, de les associacions juvenils i d’altres
gue siguen d’interés comunitari. Impulsarem els itineraris segurs per a anar a l'escola i als
instituts, amb la col-laboracié del xicotet comerg de Xirivella.

En matéria de seguretat, una de les mesures més urgents és el tancament de les vies del
ferrocarril, per a impedir accidents.

CULTURA

Cultura: Creacié del Consell Municipal de Cultura. Millorar els canals d’'informacié de I'oferta
cultural. Recuperacio dels béns culturals en procés de deteriorament o en perill de destruccid,
tant I'urba com I'agricola, amb especial atencié a les barraques ceberes, un patrimoni que
hauria de ser catalogat i protegit.. Apostarem pels creadors locals. Programes d'intercanvi
cultural amb les persones nouvingudes d’altres cultures. Tallers i cursos de cultura popular
valenciana: balls tradicionals, dolgaina i tabal, gastronomia, esports i jocs tradicionals...

Promocio del valencia. Transversalitat de I'Us del valencia en tots els departaments i activitats
municipals. Reforcament de |'Oficina de Promocié del Valencia. Suport a les victimes de
discriminacio lingliistica. Integracié de la musica en valencia en les festes de Xirivella i en la
resta de la programacio cultural.

Oci i esports: Oferir alternatives d’oci per a tota la poblacié, perd especialment per als joves i
la gent gran. Reforg de la col-laboracié amb les associacions esportives locals com a element
dinamitzador de I'esport local. Reforgar i ampliar I'oferta d'escoles d'estiu i de vacances de
Nadal i Pasqua incloent-hi les dirigides a adolescents.

FESTA | CULTURA POPULAR

Les festes de Xirivella conformen un patrimoni Unic per la seua complexitat, diversitat i
potencial en la integracié dels nouvinguts, alhora que sén una de les més clares manifestacions
de la identitat valenciana, plasmada mitjancant una extensa i solida xarxa d’associacions
festives, amb les quals ha de treballar colze a colze la regidoria de festes. Aquestes sén algunes
de les nostres propostes per a promoure la festa i la cultura tradicional.

Promoure institucionalment mecanismes per facilitar la participacié de tots els veins i veines
en les festes. Per a facilitar aquesta participacid, per exemple, entre entitats i ajuntament
elaborarem cada any un calendari festiu i crearem el portal de la festa i la cultura en la web
municipal.



Les festes son un aparador excepcional per a mostrar la nostra cultura, per aixo cal potenciar
I'Gs del valencia com a element identificador de la festa. L'Ajuntament ha de facilitar els
recursos necessaris perque llibrets, rétols, xarxes socials i documentacid puga estar en
valencia.

Aixi mateix la biblioteca haura de disposar de recursos adequats per a satisfer les necessitats
de les entitats festives i culturals en la realitzacié de les seues activitats, per exemple disposar
d’un fons d’obres teatrals adequades per a la representacio per les falles.

Les nostres festes poden ser una via magnifica d’integracio dels nouvinguts. Aixi mateix també
haurem d’integrar en el nostre calendari festiu les seues celebracions.

El Nou d’Octubre es el dia del poble valencia, per aixo cal recuperar la festa de Sant Donis,
difondre el significat de la mocadorada i programar activitats culturals al voltant de la festa.

Integracié de la cultura tradicional (dolgaina i tabal, ball tradicional, pirotécnia, jocs i esports
tradicionals, gastronomia, etc.) en I'oferta de cursos i activitats de la Casa de Cultura, Centre
Jove i altres activitats festives, esportives i ludiques.

S’hauran d’establir canals de mediacié entre festers i veinat per tal de garantir I'entesa i la
convivéncia entre totes les parts.

Pel que fa a les falles, que en molts aspectes representen un dels exemples més
clars d’economia del bé comu, tenim algunes propostes especifiques:

e Es necessari divulgar i promoure la festa de les falles com a patrimoni
cultural, amb I’horitzé de la declaracié de la festa de les Falles com a compromis
patrimoni de la humanitat

* Caldonar a conéixer els artistes fallers que contracten les falles als veins del poble, per
exemple fent una exposicié dels esbossos o publicant-los en el portal de la cultura i la
festa de la web municipal.

* L’Ajuntament haura de facilitar els cursos de pirotécnia als veins i veines que estiguen
interessats a fer-los.

¢ L’Ajuntament haura de donar suport a activitats de promocié de la nostra festa entre
I"'alumnat d’escoles i instituts: xarrades de pirotecnia, excursions a la Ciutat de I'Artista
Faller, tallers de modelatge i pintura...

¢ L’Ajuntament ha d’ajudar a fer de les falles una festa més sostenible, per exemple
facilitant informacid i canals perqué s’utilitzen materials menys contaminants.



